
 

 

 

 

 

 

รายงานผลการบริหารทรพัยากรบุคคล 

ประจำปงบประมาณ 2568 

 

 

 

 

 

องคการบริหารสวนตำบลเมืองกาย 

อำเภอแมแตง จังหวัดเชียงใหม 
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รายงานผลการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องคการบริหารสวนตำบลเมืองกาย อำเภอแมแตง จังหวัดเชียงใหม 
 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณท่ีใช 

(บาท) 

ผลการใชจาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ผลการดำเนินงาน  หมายเหตุ 

1.1 การดำเนินการบรรจุและแตงตั้ ง
พนักงานสวนตำบล ประจำปงบประมาณ 
2568 
 

0 บาท 0 บาท ตั้งแต 1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 
 

อบต.เมืองกาย ไดดำเนินการสรรหา บรรจุและ
แตงตั้ง พนักงานสวนตำบล พนักงานครูสวนตำบล 
และพนักงานจางฯ ดังนี้ 

1. พนักงานสวนตำบล  จำนวน 0 ราย 
2. พนักงานครูสวนตำบล จำนวน 0 ราย 
3. พนักงานจางฯ จำนวน 13 ราย 

 

1.2 การดำเนินการเก่ียวกับการเลื่อน
ระดับพนั กงานส วนตำบล ประจำป
งบประมาณ 2568 

0 บาท 0 บาท ตั้งแต 1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 
 

ดำเนินการเก่ียวกับการเลื่อนระดับพนักงานสวน
ตำบล พนักงานสวนตำบล ดังนี้ 

1. พนักงานสวนตำบล  จำนวน 2 ราย 
- เลื่อนระดับผูอำนวยการกองคลัง 
- เลื่อนระดับนายชางโยธา 

2. พนักงานครูสวนตำบล จำนวน 0 ราย 

 

1.3 การดำเนินการรับโอน ใหโอน และ
ย ายพ นั ก งาน ส วน ต ำบ ล  ป ระจ ำป
งบประมาณ 2568 

0 บาท 0 บาท ตั้งแต 1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 
 

ดำเนินการรับโอน ใหโอน และยายพนักงานสวน
ตำบล พนักงานครูสวนตำบล ดังนี ้

1. พนักงานสวนตำบล จำนวน 3 ราย 
- รับโอนนักพัฒนาชุมชน 
- ใหโอนนักทรัพยากรบุคคล 
- รับโอนปลัดองคการบริหารสวนตำบล 

2. พนักงานครูสวนตำบล จำนวน 0 ราย 
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โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณท่ีใช 

(บาท) 

ผลการใชจาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ผลการดำเนินงาน  หมายเหตุ 

1.4 การดำเนินการเก่ียวกับการลาออก
ราชการของพนักงานสวนตำบล พนักงาน
จางฯ ประจำปงบประมาณ 2568 
 

0 บาท 0 บาท ตั้งแต 1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 
 

ดำเนิ นการเก่ียวกับการลาออกราชการของ
พนักงานสวนตำบล พนักงานจางฯ 

1. พนักงานสวนตำบล  จำนวน 0 ราย 
2. พนักงานครูสวนตำบล จำนวน 0 ราย 
3. พนักงานจางฯ จำนวน 1 ราย 

 

1.5 การปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ป
ประจำปงบประมาณ 2568 

0 บาท 0 บาท ตั้งแต 1 ตุลาคม 2567 – 
30 กันยายน 2568 
 

ปรับปรุงแผนอัตรากำลัง 3 ป ประจำปงบประมาณ 
2567 – 2569 ดังนี้ 

1. ปรับเพ่ิมกรอบอัตรากำลัง 3 ป ตำแหนง 
นั กป อ งกันและบรรเทาสาธารณ ภั ย              
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
พนักงานสวนตำบลจั งหวัด เชียงใหม               
ใน ก า ร ป ร ะ ชุ ม ค รั้ ง ท่ี  1 / 2 5 6 7               
เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2567 

2. ปรับเพ่ิมกรอบอัตรากำลัง 3 ป ตำแหนง 
ผูชวยนิติกร โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการพนักงานสวนตำบลจังหวัด
เชียงใหม ในการประชุมครั้งท่ี 8/2567               
เม่ือวันท่ี 21 สิงหาคม 2567 

3. ยุบกรอบ อัตรากำลั ง 3  ป  ตำแหน ง                   
นักจัดการงานท่ัวไป โดยความเห็นชอบ
ของคณะกรรมการพนักงานสวนตำบล
จังหวัดเชียงใหม  ในการประชุมครั้ง ท่ี  
8/2567 เม่ือวันท่ี 21 สิงหาคม 2567 
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โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณท่ีใช 

(บาท) 

ผลการใชจาย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลา ผลการดำเนินงาน  หมายเหตุ 

1.6 การจัดทำประกาศองคการบริหาร
สวนตำบลเมืองกาย เก่ียวกับหลักเกณฑ
และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน 

0 บาท 0 บาท 
ตั้งแต 1 – 30 กันยายน 

2568 
 

- จัดทำประกาศองคการบริหารสวนตำบลเมือง
กาย เก่ียวกับหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติ งานของพนักงานสวนตำบล  ประจำป
งบประมาณ 2568 ประกาศเม่ือ 27 กันยายน 
2567 
- จัดทำประกาศองคการบริหารสวนตำบลเมือง
กาย เก่ียวกับหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานจางฯ ประจำปงบประมาณ 
2568 ประกาศเม่ือ 27 กันยายน 2567 

 

1.7 การเสนอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณและเหรียญ
จักรพรรดิมาลา ประจำป 2568 

0 บาท 0 บาท 
ตั้งแต 1 – 30 

พฤศจิกายน 2567 
 

เสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณและ
เหรียญจักรพรรดิมาลา ประจำป 2568 ตาม
หนังสือ อบต.เมืองกาย ท่ี ชม 81101/427 ลง
วันท่ี 20 ธันวาคม 2567 ดังนี ้

1. พนักงานสวนตำบล จำนวน 2 ราย 

 

1.8 โครงการสำรวจขอมูลความตองการ
ฝกอบรมของบุคลากรองคการบริหารสวน
ตำบลเมืองกาย 

0 บาท 0 บาท 
ตั้งแต 1 – 30 สิงหาคม 

2568 
 

ดำเนินการสำรวจขอมูลความตองการฝกอบรมของ
บุคลากรองคการบริหารสวนตำบลเมืองกาย เม่ือ 6 
สิงหาคม 2567 และจัดทำสรุปสำหรับผูบริหาร
เพ่ือทราบ 

 

รวมงบประมาณท่ีใช(บาท) 0 บาท 0 บาท    
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ขอมูลอัตรากำลังบุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลเมืองกาย (ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568) 

 
ประเภทตำแหนง กรอบอัตรากำลัง กรอบมีเงิน กรอบคนครอง อัตราวาง 

พนักงานสวนตำบล 19 16 10 9 
พนักงานจางตามภารกิจ 5 4 3 2 
พนักงานจางท่ัวไป 7 5 7 - 

รวม 31 ตำแหนง 25 ตำแหนง 20 ตำแหนง 11 ตำแหนง 
 

 
 

 
 


