
 
 
 

 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเมืองกาย 

เรื่อง  มาตรการสรางขวัญกําลังใจ และการลงโทษผูกระทําผิดวินัย 
................................................ 

 

ดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยไดบัญญัติใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความเปนอิสระใน
การบริหารงานบุคคล ตามความตองการและความเหมาะสมของทองถ่ิน ประกอบกับพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 บัญญัติใหคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล กําหนดมาตรฐานท่ัวไป
เก่ียวกับวินัยและการรักษาวินัย และการดําเนินการทางวินัยใหเหมาะสมกับลักษณะการบริหารงานและอํานาจหนาท่ี
ขององคการบริหารสวนตําบล และจะตองอยูภายใตมาตรฐานกลางเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลท่ีคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ินกําหนด 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 25 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และมติคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล ในการประชุมครั้งท่ี 
5/2544 เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2544 ใหประกาศมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับวินัยและการรักษาวินัย และการ
ดําเนินการทางวินัย  ในการนี้องคการบริหารสวนตําบลเมืองกาย จึงขอประกาศมาตรการสรางขวัญกําลังใจ และการ
ลงโทษผูกระทําผิดวินัย พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง  ดังนี้ 

มาตรการเสริมสรางขวัญกําลังใจ 
  1. มีการมอบรางวัลใหกับพนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง สําหรับผูท่ีมีคุณธรรม 

จริยธรรมในการปฏิบัติราชการ และบริการประชาชนดีเดน ปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีของเพ่ือนรวมงาน โดยจัดทํา
เปนโครงการและมอบรางวัลหรือเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติ มอบใหปงบประมาณละ 1 ครั้ง แบงเปนพนักงานสวนตําบล 
1 คน และพนักงานจาง 1 คน ท่ีผานการคัดเลือกระดับสํานัก/กอง แลวนํารายชื่อบุคคลท่ีไดมาใหคณะกรรมการ
ประชุมพิจารณาอีกครั้ง โดยมีหลักเกณฑท่ัวไป ดังนี้ 

      1.1 ความสมํ่าเสมอในการปฏิบัติราชการ 
      1.2 มีมนุษยสัมพันธท่ีดีตอประชาชน ผูบังคับบัญชา และเพ่ือนรวมงาน 
      1.3 การรักษาวินัย ไมมีขอรองเรียนเรื่องทุจริต ประพฤติมิชอบหรือผิดศีลธรรม 
      1.4 การอุทิศตนเสียสละเพ่ืองานและสวนรวม 
มาตรการดําเนินการทางวินัย 
  1. มีการวากลาวตักเตือนดวยวาจา 
  2. มีการทําบันทึกชี้แจงเปนลายลักษณอักษร 
  3. มอมอบหมายงานอ่ืนใหปฏิบัติ เนื่องจากกระทําความผิด 
  4. มีการสั่งลงโทษผูกระทําผิดวินัยอยางไมรายแรง  
 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี    3   เดอืน ตุลาคม   พ.ศ. 2565 
 
 

(นายอุทัย  พวงลังกา) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองกาย 


